CALISAN ADAYI KiSISEL VERILERININ ISLENMESINE ILISKIN
AYDINLATMA METNI

TARIH 14.05.2026

KURUM OZKONAK BELEDIYE BASKANLIGI
DETSIS NUMARASI 62267583

VERGI KIMLIK NUMARASI 7000034144

E-POSTA belediye@ozkonak.bel.tr

TELEFON 0384 513 50 50

KEP ADRESI ozkonakbelediye@hs01.kep.tr

ADRES Ragip Uner Cad. No:57 Avanos/Nevsehir




Ozkonak Belediye Baskanlig1 olarak, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) ve ilgili
ikincil diizenlemeler geregince, bu aydinlatma metni kapsaminda gergeklestirilen kisisel veri isleme
faaliyetleri hakkinda sizleri bilgilendirmek isteriz.

1. Veri Sorumlusu

Ozkonak Belediye Baskanhign (Adres: Ragip Uner Cad. No:57 Avanos/Nevsehir, E-Posta:
belediye@ozkonak.bel.tr, Telefon: 0384 513 50 50, KEP: ozkonakbelediye@hsO1.kep.tr) 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu kapsaminda veri sorumlusudur.

2. Islenen Kisisel Verileriniz

Asagida belirtilen kisisel veri kategorileri, ilgili siirecle sinirli ve 6lgiilii olmak {izere islenmektedir:

* Kimlik bilgileri

» Tletisim bilgileri

» Ozgegmis, egitim, mesleki deneyim ve sertifika bilgileri

* Referans bilgileri

 Goriisme ve degerlendirme notlari

* Gerekli hallerde adli sicil veya saglik bilgileri gibi 6zel nitelikli kisisel veriler

3. Kisisel Verilerinizin Toplanma Yoéntemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz; is basvuru formlari, 6zge¢misler, e-posta, kariyer basvuru kanallari, elden teslim
edilen belgeler, miilakatlar ve aday tarafindan paylasilan referanslar aracilifiyla toplanmaktadar.

Kisisel verileriniz; ise alim ve aday degerlendirme siire¢lerinin yiiriitiilmesi ile is iliskisinin kurulmasina
yonelik islemler bakimindan Kanun’un 5. maddesinin ikinci fikrasinin (¢) bendi uyarinca bir s6zlesmenin
kurulmastyla dogrudan dogruya ilgili olmasi; bagvurunun mevzuat geregi alinmasi veya belirli belgelerin
degerlendirilmesinin zorunlu oldugu hallerde Kanun’un 5. maddesinin ikinci fikrasinin (a) bendi uyarinca
kanunlarda agik¢a Ongoriilmesi; aday degerlendirme, miilakat ve referans siireclerinin yiriitiilmesi
bakimindan Kanun’un 5. maddesinin ikinci fikrasinin (f) bendi uyarinca temel hak ve o6zgiirliiklerinize
zarar vermemek kaydiyla veri sorumlusunun mesru menfaati; basvuru siirecinden dogabilecek taleplerin
ve uyusmazliklarin takibi bakimindan Kanun’un 5. maddesinin ikinci fikrasiin (e) bendi uyarinca bir
hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasit hukuki sebeplerine
dayanilarak islenmektedir. Ozel nitelikli kisisel verileriniz yalmzca basvurulan pozisyon veya mevzuat
geregi zorunlu olmasi halinde Kanun’un 6. maddesinde 6ngoriilen isleme sartlar1 kapsaminda; bu sartlarin
bulunmadig: hallerde ise acik rizanizin alinmasi suretiyle islenir. Bagvurunuzun ileride olusabilecek
uygun pozisyonlar i¢in saklanmasi ve degerlendirilmesi acik rizanizin bulunmasi halinde yapilir.

4. Kisisel Verilerinizin Islenme Amagclar:

Kisisel verileriniz asagidaki amaglarla islenmektedir:

» Ise alim ve aday degerlendirme siireclerinin yiiriitiilmesi,
* Adayin niteliklerinin ve basvurulan pozisyona uygunlugunun degerlendirilmesi,
» Miilakat, sinav, referans ve iletisim siireclerinin yiiriitiilmesi,

* Olumsuz sonuglanan bagvurularin makul siireyle saklanmas1 ve benzer pozisyonlar i¢in
degerlendirilmesi,

» Hukuki uyusmazliklarin takibi ve haklarin korunmasi,
+ Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiirtitiilmesi.

5. Kisisel Verilerinizin Uciincii Kisilerle Paylasilmasi




Kisisel verileriniz; ise alim siiregleriyle sinirli olarak ilgili belediye birimlerine, yetkili kamu kurum ve
kuruluslarina, yargi mercilerine ve hizmet alinan insan kaynaklari/bagvuru altyapisi hizmet saglayicilarina
aktarilabilir.

Kisisel verileriniz kural olarak yurt disina aktarilmaz.

6. Haklariniz

Kanun’un 11. maddesi kapsamindaki taleplerinizi, Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Teblig’e uygun olarak Ozkonak Belediye Baskanlig1 adresine yazili olarak, giivenli elektronik imza veya
mobil imza ile, ozkonakbelediye@hsO1.kep.tr KEP adresine veya kimliginizin teyit edilebilir olmasi
sartiyla belediye@ozkonak.bel.tr e-posta adresine iletebilirsiniz. Bagvurulariniz niteligine gore en kisa
siirede ve en geg¢ otuz giin i¢inde sonuglandirilir.

* Kisisel verilerinizin iglenip islenmedigini 6grenme,

* Kisisel verileriniz islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

* Kisisel verilerinizin islenme amacini ve amacina uygun kullanilip kullanilmadigin1 6grenme,
* Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildig: tiglincii kisileri bilme,

* Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

» Kanun ve ilgili mevzuatta 6ngodriilen sartlar gergevesinde kisisel verilerinizin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

* Diizeltme, silme veya yok etme islemlerinin kisisel verilerinizin aktarildigi tgiincii kisilere
bildirilmesini isteme,

» Islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhinize bir
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

» Kigisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahipsiniz.




